OSNOVNA ŠKOLA„IVAN FILIPOVIĆ“VELIKA KOPANICA
TRG PRESVETOG TROJSTVA 15

KLASA: 602-02/26-01/79
URBROJ: 2178-12-01-26-1

VELIKA KOPANICA, 25. lipnja 2026. godine

Temeljem članka 14. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje u Osnovnoj školi  „Ivan Filipović“ Velika Kopanica upućujemo 

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

kandidata/kandidatkinja prijavljenih na natječaj za spremača/icu objavljen 11. lipnja 2026. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole „Ivan Filipović“ Velika Kopanica.

NATJEČAJ ZA SPREMAČA/ICU, PUNO NEODREĐENO RADNO VRIJEME

· 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena

POPIS KANDIDATA,
 prema abecednom redu,

čije su prijave potpune i pravodobne te ispunjavaju uvjete iz natječaja te se pozivaju na testiranje.

1. BUDIMIR MARIJA
2. ČATIĆ ĐURĐICA
3. LUKIĆ MARIJANA
4. MIKLEUŠEVIĆ SANJA
5. PETROVIĆ ANJA
6. RADIČEVIĆ ANA
7. RADIČEVIĆ DARKO
8. RADIČEVIĆ MARINA
9. VUČKOVIĆ ANTONIA

Ostale osobe koje su se prijavile na natječaj ne ispunjavaju sve uvjete natječaja, ne smatraju se više kandidatom/kandidatkinjom i ne pozivaju se na testiranja. Te osobe će biti obaviještene o razlozima neispunjavanja uvjeta.
Testiranje će se provesti pismenom procjenom sukladno članku 14. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje.
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1. PISMENO PROCJENA ODNOSNO TESTIRANJE održat će se u:
utorak, 30. lipnja 2026. godine u 9,15 sati u Osnovnoj školi “Ivan Filipović“ Velika Kopanica, Trg Presvetog Trojstva 15, 35221, Velika Kopanica i trajat će 45 minuta.



Pravila prilikom pismenog testiranja:
· Svi kandidati su dužni sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (osobnu iskaznicu ili putovnicu) radi utvrđivanja identiteta.
· Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju.
· Kandidat koji ne pristupi testiranju ili ne dođe u točno naznačeno vrijeme smatra se da je odustao od prijave na natječaj.
· Za vrijeme pisane provjere nije dopušteno: koristiti se bilo kavom literaturom ili bilješkama, napuštati prostoriju u kojoj se odvija provjera, koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, razgovarati ili ometati druge kandidate/kandidatkinje.



2. OPIS POSLOVA I PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU ZA TESTIRANJE

OPIS POSLOVA: Na temelju Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi.

PRAVNI IZVORI I PODRUČJA ZA PRIPREMU ZA TESTIRANJE: 
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, 
2. Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama,
3. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi, 
4. Zakon o radu,
5. Poznavanje poslova spremača na temelju prethodnog radnog iskustva,
6. Stavovi prema radu i suradnji.



Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje
